
Dates : lundi 19 & mardi 20 Mai 2025  

Durée de formation : 14 heures ; 2 jours 
 
Organisme de Formation : FADEAR 
 
n° SIRET : 349 902 536 00029 APE 8559A 
n° de déclaration d’activité d’organisme de formation : 11930337193 
 
UNE FORMATION POUR QUI ? 

Cette session s'adresse à des paysans·ne·s actuellement en responsabilité ou en passe d'en 
prendre dans différentes instances du réseau, syndicales et/ou associatives. 

La session sera adaptée à l'expérience de chacun·e. 

La formation est proposée pour des personnes mais peut être adaptée à des équipes qui le 
souhaitent. 

Public : Tout.e.s paysans.nes (non salarié.e.s agricoles) de différentes régions de France.  
               Tout.e.s salarié.e.s accompagnant les paysans.nes, dans leurs démarches et responsabilités. 

Prérequis : AUCUN, formation d’initiation. 

Accessibilité aux personnes handicapées : nous vous invitons à nous contacter directement sur ce 
sujet pour évaluer l’accès en fonction du type de handicap, et si besoin trouver des solutions. 

 

Animateur – Facilitateur : Julien Melou, animateur formation FADEAR, depuis 14 ans. 



UNE FORMATION POUR QUOI ? 

- parce que pour assumer ses responsabilités, l'envie ne suffit pas toujours, et que les 
compétences ça aide... 

- parce que même si c'est une évidence; cela peut me soutenir de prendre du recul sur mes 
pratiques et mes choix avec des pairs 

 

Intentions pédagogiques 

-(re)penser votre posture et vos choix et trouver ceux qui vous ressemblent 

- vous outiller dans les différentes fonctions/ métiers de vos responsabilités 
syndicales/ associatives 

- imaginer vos propres cadres pour garder l'équilibre, le bien-être et pour durer, 
sur la ferme et dans vos mandats 

 

Journée 1 - 19/05 - Matin 

>> Introduction, présentation de la formation et accueil des stagiaires 

- Premiers échanges autour de la notion de RESPONSABILITÉ : partages autour de nos 
représentations 

>> Bloc de travail n°1 : RESPONSABLE ASSOCIATIF et/ou SYNDICAL, TOUT UN 
MÉTIER ....et peut-être plusieurs… 

Temps d'exploration autour des "métiers" que j'assume dans mes fonctions syndicales / 
associatives et des compétences dont je dispose et celles qui me manquent 

=> Identification en groupe des points d'appui et des points de vigilance pour chacun·e et à 
travailler collectivement sur le reste de la session. Le programme de travail de l’après-midi et 
de la 2e matinée seront adaptés à cette exploration. 

 

Journée 1 - 19/05 - Après-midi 

>> Sur la base du travail de fin de matinée, réalisation d'1 à 3 blocs de travail sur les thèmes 
identifiés où manquent des compétences. 

 

Thèmes auxquels on peut s'attendre, à voir ensuite l'imagination du groupe.… 

>> fonction employeur 
>> animer un groupe en réunion (voire animer une prise de décision) 
>> prendre la parole / écrire (via des mises en pratiques) 
> connaître et utiliser les outils et les ressources du réseau 
etc.… 

 



Intentions 

Permettre à chacun·e de cheminer, grâce aux apports "froids" mais surtout aux échanges 
d'expériences. 

Identifier des besoins de formation plus complets dans le programme du réseau pour renforcer 
ses mandats. 

Ces temps seront également l’occasion d’explorer ensemble des besoins de formation plus 
complets à envisager dans le programme du réseau pour renforcer ses mandats. 

 

 

Modalités pédagogiques 

- des ateliers parallèles sont à envisager 

- il s'agira de jouer à fond la carte de l'échange de pratiques voire de la co-formation (là où des 

compétences auront été identifiées) , en plus d'apports plus "froids" à calibrer en amont 

 

Journée 2 - 20/05 – Matin 

>> Introductions, compléments et reprises de la veille 

>> Bloc de travail n°2 : ET MOI DANS TOUT ÇA ? De quoi je prends soin pour durer.… 

i) pour chacun·e, prendre le temps de poser son diagnostic : partant de mes élans et mes peurs, 
de quoi il me semble important de prendre soin dans cette période où je suis en responsabilité ? 

ii) mise au travail d'1 ou 2 thèmes identifiés (collectivement ou par petits groupes) : 

ex : l'organisation du travail sur la ferme avec mes collègues/famille 
ex : des outils simples pour mieux organiser mes temps dont mon temps libre (!) 
ex : prendre conscience de mes contradiction (moi chef d'entreprise, moi dans ma famille, moi 
responsable de.…) pour mieux les vivre 
 

Intentions : échanger pour ouvrir des pistes de remédiations simples aux difficultés identifiées 
ou pressenties. 

 

Journée 2 – 20/05 - Après-midi 

>> ET MAINTENANT : avec tout cela, me projeter sereinement à moyen terme dans mes 
fonctions syndicales et ou associatives .… 

i) réflexions individuelles socles autour de " ma prise de responsabilité " : au vu des réflexions, 
de ces 2 jours, comment je formule : 

- mes " valeurs " clés => ma représentation de responsable 

- mes intentions et résultats attendus et à quoi il me semble réaliste de m'engager (et raisonnable 
de ne pas m'engager !) 

ii) avec l'appui d'autres regards entre paysans_nes, se fixer quelques pas concrets d'engagements 
à moyen terme (voire des cadres pour savoir dire NON) 

iii) Comment sécuriser ces 1ères démarches ? (dont idées de mettre en place des binômes 
"soutien", des coups de fil pour faire de l'analyse de pratique, une journée de rencontre dans 1 
an, etc.) 



 

 

 

 

 

  
 
Pour les paysans.nes (non salarié.e.s) que vous soyez adhérent.e.s ou non au réseaux 
Confédération paysanne ou des ADEAR :  
- Coût pédagogique de la formation pris à charge pour les paysans.nes via votre fonds de 
formation VIVEA qui vous sera demandé, soit 504 € (cinq cent quatre euros) pour 14 
heures de formation par non salarié_e_s agricoles (soit 36 € / heure).  
Les contributeurs.trices VIVEA doivent être à jour de leur cotisation au fonds de formation. 



Merci de bien vérifier cela et ou de revenir vers nous avant le début de la formation, si 
vous avez un doute.  
 
- Pour les paysan_nes retraité_e_s adhérent_e_s à la Confédération paysanne/réseau 
des ADEAR, la formation sera gratuite et prise en charge par la FADEAR. 
 
- Pour les autres situations suivant votre statut spécifique, nous contacter en amont de 
la formation pour étudier les modalités de financement. 
 
- Prise en charge intégrale des frais pour les paysans_nes (actifs/retraité_e_s) adhérent_e_s_ à 
la Confédération paysanne ou au réseau des Adear participant_e_s à la formation (indemnité de 

formation) par la FADEAR.  
* On vous remettra tous les documents nécessaires pour les démarches auprès de votre 
fonds de formation pour que vous soyez remboursés intégralement. 
 
- FRAIS d'HEBERGEMENT et de RESTAURATION durant la formation pour les stagiaires 
adhérent_e_s aux réseaux CONFEDERATION PAYSANNE / FADEAR pris en charge 
intégralement par la FADEAR. 
Pour les autres situations, nous consulter. 
 
Attestation de formation : une attestation de formation délivrée par la FADEAR vous sera 
fournie en fin de formation. 
 
Inscription & Contact : 
Julien Melou, animateur FADEAR (jmelou@fadear.org // 06 16 87 76 24)  
 
 
Bulletin d’inscription de la formation à nous renvoyer  
 
PRENDRE DES RESPONSABILITES SANS SE PERDRE, VOIRE EN SE (RE)TROUVANT        
(formation n°A15) lundi 19 Mai 2025 (journée) & mardi 20 Mai 2025 à Bagnolet – SCI Cèdre 

Nom Prénom : ……………………………………………………………………………………………  

Structure / Statut (salarié.e, paysan.ne, autre…) : ………………………………………  

Adresse complète : …………………………………………………………………………… 

Tel : ………………………………………………     Email : ………………………………………… 
 

Attentes particulières vis-à-vis de la formation : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………….……………………………………………………………………………………….. 

 

    En m’inscrivant à cette formation, j’accepte les conditions générales de vente de la FADEAR, et son règlement 
intérieur, en ligne, sur notre site https://www.agriculturepaysanne.org/formations dans l’onglet Formation. 

 

Fait à ………………     le …………….     Signature :  

 



=> Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ? (site internet, email, bouche à oreilles, 
autre…) :  

………………………………………… 

 

* Données collectées 

Les données collectées par la FADEAR dans le cadre de ce questionnaire ne seront pas conservées 

au-delà de la durée de 3 ans. Elles n'ont pour seul objet que l'organisation de l'événement 

(confirmation, relance, envoi de documents pré et post formation et le suivi des stagiaires). 

- Droit d'accès 

Les personnes dont les informations sont collectées et traitées peuvent demander l'accès aux 

données les concernant à tout moment et sans limitation. 

- Droit de rectification et d'opposition 

Les personnes dont les données sont collectées et traitées peuvent demander la rectification des 

données conservées. Ils peuvent également s'opposer à leur utilisation. 

Pour toutes questions concernant vos données collectées et vos droits – merci de contacter cette 

adresse jmelou@fadear.org, pour toutes informations 


