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           FORMATION 
 

 

« CE QU’ACCOMPAGNER VEUT DIRE » 
 

Une formation pour expliciter et renforcer sa posture professionnelle  
et pour consolider ses accompagnements 

 
 

Vous ê tes un.animateur.trice, professionnel.le dans une structure d’accompagnement et de 
formation en lien avec l’agriculture et/ou le milieu rural et il vous arrive peut-être de « tourner 
en rond » en vous posant différentes questions :  
 

« J’ai mes premiers rdv d’accompagnement bientôt et je ne sais pas ce que je dois proposer ! Ai-
je bien fait ? J'ai inventé un peu mais je manque d'outils..., Eventuellement, comment aurais-je 
pu m’y prendre autrement pour mieux faire ? je sors d'un accompagnement de collectifs et je ne 
suis pas sûre que le projet est avancé... »  
 

Vous souhaitez acquérir des ressources (approches, outils…) pour développer_renforcer votre 
identité professionnelle et vos compétences d’accompagnatrice.teur, faire évoluer votre pratique 
et continuer à apprendre à partir des situations que vous rencontrez. 

 

Dates : les 1er & 2 Octobre 2024 + les 10 & 11 Décembre 2024 
 

Lieu : 104 rue Robespierre 93170 BAGNOLET, grande salle de la Confédération paysanne voir plan en fin de message                     
 

Durée : 4 jours (28 heures)       Horaires : J1 et J3 10h00 - 18h00 / J2 et J4 9h00 – 17h00  

Modalité de formation : en présentiel 

Organisme de Formation : FADEAR  

Accessibilité aux personnes handicapées : nous vous invitons à nous contacter directement sur ce 
sujet pour évaluer l’accès en fonction du type de handicap, et si besoin trouver des solutions. 
 
Contexte & Intention de la démarche 
 

Notre intention est de permettre aux participant·e·s de développer, en conscience, une pratique 
réellement professionnelle et utile à leur public, au-delà de la simple ouverture d’un espace de parole 
et d’écoute bienveillante. Pour cela, nous vous proposerons de :  
 

- travailler sa posture professionnelle pour l’expliciter, la comprendre et pouvoir l’adapter aux 
situations vécues,  
- savoir la nommer et se nommer, 
- se constituer un « sac à dos de base » pour partir en chemin sereinement et efficacement,  
- trouver une distance juste dans la relation d'accompagnement et apprendre à prendre soin de 
soi pour rester épanoui·e et aligné·e avec sa raison d’être professionnelle. 



 
Public : Cette session s'adresse à des praticien·ne·s en situation d'accompagnement de personnes 
(installation, transmission, accompagnement de projets…) voire de collectifs. 
Tant à des nouvelles recrues, pour éviter de se brûler les ailes au démarrage que des personnes plus 
expérimentées désireuses de prendre du recul. La session sera adaptée à l'expérience de chacun·e. 
 
 

Pré-requis : Aucun  
 
Objectifs pédagogiques  
- Etre capable d’entrer en relation et en confiance dans le cadre d’une démarche 
d’accompagnement, 
- Construire et savoir adapter un cadre d’accompagnement suivant la situation professionnelle 
présente,  
- Savoir Mener un entretien semi-directif, 
- à partir de demandes, savoir co-écrire un contrat d’accompagnement explicite,  
- Analyser des situations professionnelles d’accompagnement et formuler des hypothèses de 
remédiation, dans son cadre d’évolution,  
- Décrire des situations professionnelles, prendre du recul et repérer ce qui est en jeu et/ou ce 
qui pose problème, 
- Mener un accompagnement dans la durée, grâce aux apports théoriques, méthodologiques 
et pratiques,  
- développer ses compétences et son identité professionnelle d’accompagnateur.trice dans ses 
rôles possibles et en gardant une juste posture, 
- Terminer un accompagnement de manière adapté et déterminer son évaluation dès le début 
de la démarche.     
 
Intervenant_e_s : 
Intervention de 2 facilitatrices (anciennes salariées réseau FADEAR) : Delphine Guilhot & 
Shah-Dia Rayan, accompagnatrices de collectifs de projets et de démarches de coopération 
(associations, collectivités) et formatrices ; qui interviennent sur ce module depuis 3 ans. 

 

+ Animation – Facilitation : Julien MELOU, animatrice_teur FADEAR, depuis 13 ans. 
 
QUI PROPOSE CETTE FORMATION et QUELLE EST NOTRE POSTURE ? 
Nous sommes chacune praticienne de l’accompagnement, des collectifs et des personnes, mais des 
accompagnatrices de l’humain et des relations avant tout.  
Au fil de nos parcours respectifs, nous nous sommes formées et nous en sommes ressorties fortes 
d’un bagage théorique qui reste léger, mais qui nous semble profondément inspirant, soutenant, et 
nous permet au quotidien, sur le terrain, de pratiquer sereinement, et de manière professionnelle, notre 
métier d’accompagnatrices. 
 
C’est avant tout cette « équipement » intellectuel et pratique que nous souhaitons modestement 
partager avec nos collègues praticiennes et praticiens du réseau.  
Toutefois, le savoir froid ne constituera bien évidemment que le squelette de notre proposition. 
La chair (et le sang !) de ces sessions : la pratique, les retours d’expériences, les analyses de cas, 
etc. C’est en partant du terrain et des situations concrètes que nous viendrons proposer nos 
apports théoriques, de manière vivante et appliquée. 
 
 

Contenus développés durant cette formation de 4 jours (voir page suivante) :  
Ils sont apportés au fur et à mesure du dispositif en fonction de la dynamique de groupe et des besoins 
des participant.e.s, autour de l’ensemble des thèmes relevant de votre pratique professionnelle 
d’accompagnatrice.treur. 



 



* Pour chaque journée de formation et notamment en début et fin de cycle de formation : 
 

- Tour de table des attentes spécifiques et interconnaissance, rappel des objectifs et 
déroulement des séquences ;  
- Bilan et retour sur les acquis de la journée.  
- Ajustement aux acquis des stagiaires, rappel du déroulé des séquences suivantes et 
restantes ;  
- Pendant l'inter-session, nous vous proposerons de travailler des mises en situations dont 
l'analyse servira de socle à la 2e session. 
- Bilan de la journée par journée de formation, à l’intersession et bilan final. 
 

 
 

 CONDITIONS GENERALES 
 Coût formation 

 

 

1 000 € (mille euros) / stagiaire pour 4 jours de formation (28 heures de 
formation) (35,7 € / heure-stagiaire) à régler à l’ordre de la FADEAR. 
Rappel : possibilité de prise en charge partielle par OCAPIAT (fonds de 
formation) des frais pédagogiques sous réserve d'accord de prise en charge par 
l'intermédiaire du dispositif « BOOST’Compétences » du plan de développement 
des compétences OCAPIAT. 
 

 Modalités de 
paiement 

votre participation vous sera demandée en fin de formation, sur présentation d’une 
facture. 

 Attestation  
de formation 

une attestation de formation délivrée par la Fadear vous sera fournie en fin de formation. 

* Évaluation de la formation (satisfaction, auto_positionnement sur les acquis (progression) et étude de cas 
pour évaluation des acquis par stagiaire). 
 
Note : chaque journée pourra être ponctuée de jeux coopératifs et de jeux d'apprentissage au grès de l'énergie 
et du cheminement du groupe ; de même, des apports plus théoriques pourront venir éclairer les échanges 
pratiques au moment opportun…  
 
Méthodes pédagogiques et moyens matériels :  
Ce stage très riche et très vivant va privilégier la pédagogie active. 
Il sera basé sur : une forte interactivité, des échanges inter personnels à partir de l'expérience des stagiaires, 
de leur réflexion. 
Pédagogie de l'accompagnement, l'apprenant est auteur de sa formation, le formateur est ici personne 
ressource. 
La forme de cette formation vient appuyer et illustrer le contenu proposé aux apprenants (les formateurs). 
Déroulé de la séquence : accueil des participant(e)s, constitution du groupe (présentation des objectifs de la
séquence, présentation individuelle de chacun des participant(e)s et questionnement sur leurs attentes par 
rapport à cette première séquence), travail sur les représentations des stagiaires, clarification du langage, 
approche théorique, temps de régulation (tour de table permettant de vérifier la compréhension des 
contenus théoriques), 
- un travail individuel, collectif et des mises en situations (exemple de situations et simulations après 
consignes). 
Mises en situation, jeux de rôle, exposés, exercices, fiches récapitulatives permettent une intégration 
efficace. 
Un dossier sera remis à chacun avec des articles, des outils et des références, par la Fadear. 



 Frais Divers  
du stagiaire 

Frais de déplacement à la charge de la structure employeuse. 
Frais de repas du midi pris en charge par la FADEAR, sur le lieu de formation. 
 

 Contact 
 inscription 

Julien Melou Animateur FADEAR  

Tél : 06 16 87 76 24 - jmelou@fadear.org 

 

Bulletin d’inscription à nous renvoyer – Formation « CE QU’ACCOMPAGNER VEUT DIRE » 
(formation n°A) 1er & 2 Octobre 2024 + les 10 & 11 Décembre 2024 à Bagnolet – locaux Confédération 
paysanne (grande salle) 

Nom Prénom : ……………………………………………………………………………………………  

Structure / Statut (salarié_e, paysan_ne, autre…) : ………………………………………  

Adresse complète : …………………………………………………………………………………… 

Tel : ……………………………………………………… EMail : ………………………………………… 
 

Attentes particulières vis-à-vis de la formation : ………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………….……………………………………………………….  

 

    En m’inscrivant à cette formation, j’accepte les conditions générales de vente de la FADEAR, et son règlement intérieur, en 
ligne, sur notre site https://www.agriculturepaysanne.org/formations dans l’onglet Formation. 

Fait à ………………     le …………….     Signature :  

=> Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ? (site internet, email, bouche à oreilles, autre…) :  

………………………………………… 

 

* Données collectées 

Les données collectées par la FADEAR dans le cadre de ce questionnaire ne seront pas conservées au-delà de la durée 

de 3 ans. Elles n'ont pour seul objet que l'organisation de l'événement (confirmation, relance, envoi de documents 

pré et post formation et le suivi des stagiaires). 

- Droit d'accès 

Les personnes dont les informations sont collectées et traitées peuvent demander l'accès aux données les concernant 

à tout moment et sans limitation. 

- Droit de rectification et d'opposition 

Les personnes dont les données sont collectées et traitées peuvent demander la rectification des données 

conservées. Ils peuvent également s'opposer à leur utilisation. 



Pour toutes questions concernant vos données collectées et vos droits – merci de contacter cette adresse 

jmelou@fadear.org, pour toutes informations 


