
 

 

Chargé(e) de mission « Accompagnement et financement des entrepreneurs » 

CDI Temps plein 

Suite à un départ, Initiative Vallée de la Drôme Diois, association affiliée au réseau Initiative 
France, recrute un(e) chargé(e) de mission pour l’accompagnement et le financement des 
porteurs de projets ou entrepreneurs.  

Initiative Vallée de la Drôme Diois est une association de soutien à la création, reprise et 
développement d’entreprises. Elle a vocation à financer et accompagner les porteurs de projet 
au démarrage et durant les premières années de leur entreprise. Elle leur apporte un prêt 
d’honneur (à 0%) complémentaire au prêt bancaire, un appui technique et un réseau. 

Acteur local reconnu sur le territoire, son action porte sur l’ensemble de la Vallée de la Drôme et 
du Diois.  

L’association compte 3 salariées et une trentaine de bénévoles.  

Les principales missions de la fonction consistent à :   

• Accueillir, informer et orienter les porteurs de projets de création/reprise/développement 
d’entreprises 

• Accompagner les entrepreneurs et instruire leur demande de prêt d’honneur :  

✓ Accompagnement à la finalisation du business plan 
✓ Analyse des besoins financiers et montage du plan de financement 
✓ Analyse de la viabilité économique du projet 
✓ Organisation et animation des comités d’experts qui étudient les dossiers et décident 

des financements 

• Réaliser les tâches administratives liées à la mission 
• Réaliser le suivi des entrepreneurs pendant la durée du prêt et contribuer au 

recouvrement des échéances    
• Animer l’action de parrainage des entrepreneurs, initier puis suivre les parrainages  
• Organiser les réunions collectives à destination des entrepreneurs (ateliers, soirées, 

rencontres…)   
• Contribuer au développement et à l’animation du réseau des bénévoles de l’association  
• Promouvoir IVDD auprès des partenaires et participer aux actions de communication 

Relations internes et externes très diverses : acteurs économiques, élus ou techniciens des 
communautés de commune, chefs d’entreprises et cadres dirigeants, créateurs de tous 
âges et milieux sociaux, acteurs institutionnels (chambre de commerce, de métiers, 
d’agriculture…) 

 
 



 

Compétences et qualités requises :  

Être titulaire d’un diplôme de niveau bac + 3/5 et avoir une expérience en lien avec le poste.  

Savoir-faire et savoir-être  :  

• Connaissances en gestion d’entreprise et en analyse financière 
• Compétences en accompagnement d’entrepreneurs 
• Qualités relationnelles, d’écoute des besoins et de reformulation - pédagogie 
• Facilité d’expression orale et écrite 
• Capacité à travailler en autonomie, tout en rendant compte de son travail  
• Capacité d’organisation 
• Capacité à animer des réunions  
• Ouverture d’esprit et curiosité  
• Aptitude à travailler en équipe  
• Connaissance du tissu économique local et partenarial et/ou du champ de la création 

d’entreprise  
 

Caractéristiques du poste :  

CDI  

Temps plein 35 h   

Poste basé à Aouste-Sur-Sye – déplacement avec voiture partagée 

Rémunération : selon expérience  

Mutuelle d’entreprise 

 Travail en soirée à prévoir 

 

Poste à pourvoir au 1er juin 2026 

 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à contact@ivdd.fr avant le 28 avril 2026.  


