
 

Vire Normandie bénéficie d’une situation géographique à la confluence de 

plusieurs départements, d’une vitalité économique et de services publics de 

qualité. 

Ce territoire dispose d’un cadre de vie exceptionnel permettant d’allier vie rurale 

et professionnelle en étant à moins d’une heure des côtes normandes. 

 

 
 

 

Commune nouvelle de près de 17000 habitants, comprenant 8 communes déléguées. 

 RECRUTE 

Référent de la production maraîchère (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des adjoints techniques ou des agents de maîtrise 

Titulaire ou contractuel - Temps complet 

Référence de l’annonce : VN-2023-037 

Sous l’autorité du chef d’équipe de la production, vous participez à la mise en place ‘une nouvelle activité dont vous êtes le référent. 

Vous travaillez en lien étroit avec les équipes du secteur paysage en cas de surcroît d’activité pour apporter une aide mais 

également avec le responsable de la cuisine centrale. 

MISSIONS 

- Prendre en charge la production maraichère annuelle, 

- Élaborer et mettre en œuvre les plants de culture ainsi que le suivi d’exploitation, 

- Réguler la gestion climatique des tunnels de culture et du système d’irrigation, 

- Préparez, coordonnez, évaluez et optimisez l'outil de production horticole, 

- Gérer toute la chaîne de production maraichère: implantation, suivi, entretien, récolte des cultures ainsi que les livraisons 

à la cuisine centrale, 

- Tenir à jour l'enregistrement des pratiques culturales et des observations diverses, 

- Réaliser un bilan annuel détaillé des espèces cultivées et des rendements obtenus, 

- Sensibiliser l’équipe aux pratiques écologiques, production 100% bio, 

- Superviser le respect des règles d'utilisation, d’entretien et rangement du matériel, 

- Assurer une transmission sur les techniques de maraîchage, 

- Travailler en étroite collaboration avec le service enseignement, la cuisine centrale et les espaces verts, 

- Organiser des animations dans son champ d’activité auprès de différents publics. 

PROFIL 

- Titulaire d’une formation agricole de niveau bac minimum, 

- Connaissances exigées dans les techniques de maraîchage, 

- Une expérience professionnelle en gestion de culture sous serre et en plein champ serait appréciée, 

- Capacité à planifier, organiser et coordonner les activités et encadrer une équipe, 

- Capacité d’adaptation pour un projet encore en cours de mise en place, 

- Maîtrise de l'outil informatique notamment logiciels de bureautique, 

- Appétence pour l’innovation et la recherche-action, les projets et approches écologiques et solidaires, l’éducation et la 

transmission des savoirs, 

- Esprit d’initiative, curiosité, autonomie, sens de l’organisation, polyvalence, 

- Bonnes capacités relationnelles, rédactionnelles et de synthèse, 

- Etre sensible aux pratiques horticoles écologiques, méthodes alternatives, 

- Permis B exigé. 

CONDITIONS D’EXERCICE 

- Temps de travail : annualisé en tenant compte de la saisonnalité. 

Rémunération statuaire + régime indemnitaire + CNAS + participation mutuelle + titre restaurant. 

Le poste est à pourvoir avant la fin d’année, les candidatures sont à adresser au plus tard le 31 octobre 2023. La commission de 

recrutement aura lieu le mardi 21 novembre après-midi. 

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature sur notre plateforme dédiée : 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2 

https://portailcitoyens.virenormandie.fr/demarche/117/2

