|ACCOMPAGNER LES AGRICULTEURS ET AGRICULTRICES

Accompagner a la maniere Civam

Contexte

Par l’expérimentation, les échanges entre pairs, 'ouverture
sur le reste de la société, les agriculteur-ices des groupes Civam
construisent eux-mémes leurs savoirs et leur cheminement
vers I'autonomie. Ainsi, la posture des animateur-ices Civam
est celle d’accompagnant-es au service du collectif. Cela
implique de mobiliser des compétences mais aussi de trouver
le bon positionnement par rapport aux personnes
accompagnées.

Cette formation permettra de partager ce qui fait l'ADN de
notre réseau, d'expérimenter et de prendre connaissance des
ressources du réseau.

Objectifs

Appréhender des notions clés autour de la démarche
d’accompagnement des CIVAM

Prendre du recul sur sa posture d’accompagnateur-ice
Mobiliser des outils pratiques et participatifs
accompagner un groupe CIVAM et ses membres

pour

Public
Animateur-ices du réseau des CIVAM

Démarche pédagogique
Apports théoriques, échanges de pratiques, mises en situation,
ateliers

Pré-requis : aucun.

Modalité d'acces: bulletin d'inscription (identification des besoins,
attentes et vérification des prérequis) ; pour les personnes en
situation de handicap, contacter Audrey Patrac a
audrey.patrac@coral-occitanie.org- 07 61 85 7342 afin d’étudier les
aménagements possibles.

Délais d’acces :inscriptions recommandées jusqu’a 3 semaines avant
la date de démarrage de la formation.

S’INSCRIRE

DATES 9 et 10 juin 2026
DUREE  2jours (14h)
LIEU Paris (75)

cout

Intervenant-es
Johanna Grandserre (Réseau Civam), Karen Poirot (FR CIVAM
Occitanie), Frangois Marcadé (GR CIVAM PACA)

Programme

Jourl:

Accueil

Grands principes de ’éducation populaire
Accompagner c’est...

Accompagner vers...

L’Educ Pop dans les Civam

Débriefing et co-construction de
d’accompagnement

Témoignages et retours d’expérience d’accompagnement de
groupes CIVAM

situations

Jour2:

Outils méthodologiques

Témoignages et retours d’expérience d’accompagnement de
groupes CIVAM

La posture de ’laccompagnant-e

Temps individuel et réflexif sur son métier
Débriefing et co-construction de
d’accompagnement

Les ressources du réseau

situations

Mode d’évaluation de la formation
Bilan a chaud

Frais pédagogiques : 470 € pour les groupes adhérents au Réseau Civam, 620 € pour les autres structures

Reste a charge : déplacements, frais de restauration et d'hébergement.

CONTACT Réseau Civam : Johanna Grandserre - Tél. 06 41 16 63 36 - johanna.grandserre@civam.org

Retrouvez toutes les formations de Réseau Civam sur le catalogue en ligne.
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