PROGRAMME DE FORMATION
ANALYSER SES PRATIQUES EN ACCUEIL SOCIAL

GRCIVAMPACA

Développer une posture réflexive autour de différentes situations d'accueil
4 temps de formation de 3h prévus de avril a décembre 2024

Cette formation est faite pour vous Si vous souhaitez...

» Développer une posture réflexive et prendre du recul sur vos
pratiques d'accueil social

« Participer a la dynamique d’un collectif soutenant qui offre un sentiment

d'appartenance et lutte contre le sentiment d'isolement au quotidien

4 temps de formation sont prévus de avril a décembre 2024, la date de la
session suivante est définie collectivement a l'issue de chaque session.

o |dentifier et intégrer de nouvelles clés de lecture pour mieux
comprendre les situations de terrain et gagner en autonomie :
o L’altérité
o Admettre la pluralité des pratiques / ressentis / points de vue
o Savoir écouter l'autre, accueillir sa différence, sa parole, sans jugement
o Laplace des préjuges
* Développer un regard éclairé sur ses pratiques pour améliorer,
solidifier et étayer sa posture
o Application de la posture réflexive
o Ladémarche d’exploration, de question et d’élaboration de situations
jugées difficiles
o Letravail de symbolisation
o Lamise en sens, mise en mots du vécu

e Prendre du recul sur son travail au quotidien et sur les potentielles
difficultés rencontrées
o Ladistanciation :
o Explorer sa capacité a se rememorer et a décrire une situation
problématique ou qui questionne.
o Reconstruire, au travers du récit, une réalité vécue.

e Etude de cas pratiques vécus par les participants
o Appui sur les concepts philosophiques suivants : la souffrance
psychique, la blessure narcissique, [ateinte de l'estime de soi, le
sentiment d’incompétence...

Méthodes pédagogiques / Moyens matériels et outils

o Méthodes pédagogiques : Brainstorming, témoignages, échanges
autour des pratiques d'accueil avec l'appui et les apports théoriques
de l'intervenante

¢ Moyens matériels et outils : Utilisation de paperboard et/ou de
support powerpoint selon les séances.

Modalités d'évalvation

Questionnaire d'évaluation a compléter en fin de parcours de formation

Conditions générales de formation du GR CIVAM PACA consultables en ligne
https://www.civampaca.org/formation_structure_conditions.php?id=33

Programme diffuse le 10/04/23

INFORMATIONS PRATIQUES

Dates : 4 temps de formation de 3h prévus de
avril a déecembre 2024

Durée: 12 heures
Horaires : a définir collectivement

Lieu : Chateaurenard (13)
(ou dans un rayon de 30 km)

Date limite d'inscription : 10 avril 2024

Intervenante : Aurélie ARIAS, psychologue-
psychothérapeute, accompagnant des
Groupes d'Elaboration de pratiques et de
posture (GEPP) depuis prés de 10 ans.

Responsable de formation : Marion Genty,
animatrice coordinatrice Accueil,
GR CIVAM marion.genty@civampaca.org -
0490783539

Public ciblé : producteurs du territoire
engages dans des actions d'accueil social a
la ferme

Pré-requis : aucun pré-requis nécessaire

Tarifs : Prise en charge par VIVEA selon
éligibilite (vérifiez la consommation de
votre plafond annuel auprés de VIVEA).
Prise en charge par les OPCO pour les
salaries agricoles et non agricoles.
Contactez-nous pour obtenir un devis d'un
montant de 300 €. Pour les autres cas,
contactez-nous.

Validation de la formation : Délivrance
d'une copie de la feuille d'émargement ou
d'une attestation individuelle de formation

* Besoin de vous faire remplacer ?
Contactez votre service de remplacement

Action réalisée avec le soutien financier de
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