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ACCOMPAGNER LES AGRICULTEURS ET AGRICULTRICES

Accompagner les transformations du travail des
agriculteur·ices
Contexte
Dans l’accompagnement des agriculteur·ices, il est souvent
question du travail (« en ce moment ça va, mais je suis au
taquet  », « j’ai toujours le stress de prendre la bonne
décision…  »). En parlant travail, l’accompagné·e aborde
différentes dimensions : ses valeurs, ce qui lui pèse ou le
réjouit, ses pratiques, ses critères de performances : « qu’est
ce qu’un travail bien fait ? ». Le réseau des Civam s’est outillé,
notamment dans les projets TRANSAE et ACCORDAE, pour faire
du travail une porte d’entrée pour accompagner les
agriculteur.ices vers l’autonomie.

Objectifs
Considérer toutes les dimensions du travail des personnes
accompagnées : les déterminants, l’activité, les performances,
la santé.
Identifier les problématiques travail qui se posent à un·e
agriculteur·ice, les comprendre, et les restituer.
Adapter sa posture pour accompagner les agriculteur·ices par
une approche travail, en individuel ou en collectif.
Mobiliser l'approche travail pour accompagner les personnes
dans la transition.

Public
Animateur·ices et technicien·nes, agent·es de développement
agricole et de collectivités territoriales, formateur·ices,
enseignant·es, conseiller·ères, ingénieur·es réseau.

Démarche pédagogique
Apports théoriques, témoignages, appropriation et mise en
pratique des outils à travers des exercices et une application
concrète chez un·e agriculteur·ice. Réflexions et échanges en
groupes. Co-construction d’application dans son métier.
Support paperboard et documents papier, vidéos.

Pré-requis : aucun.
Modalité d'accès  : bulletin d'inscription (identification des besoins,
attentes et vérification des prérequis) ; pour les personnes en
situation de handicap, contacter Audrey Patrac à
audrey.patrac@coral-occitanie.org - 07 61 85 73 42 afin d’étudier les
aménagements possibles.
Délais d’accès  : inscriptions recommandées jusqu’à 3 semaines avant
la date de démarrage de la formation.

Intervenant·es
Xavier Coquil, ingénieur de recherche à l’INRAE et Angèle
Satche, psychologue du travail.  Romain Dieulot, coordinateur
accompagnement et évaluation à Réseau Civam et Maÿlis
Carré, coordinatrice accompagnement et transformation des
métiers  à Réseau Civam

Programme
Jour 1 : Le système travail, du cadre d'analyse aux outils
d'accompagnement.
Ce que cela recouvre : normes, activité, performances, santé
(défenses/aliénations/reconnaissances).
Se questionner sur son propre travail pour mieux l'accompagner.
Accompagnement des personnes par l'approche travail : la deman-
de, la relation accompagnant·e / accompagné·e ; ce que cela per-
met (situer et se situer)
S’outiller pour accompagner les personnes dans leur travail: mon-
des professionnels, système travail (schéma des 5 carrés), ques-
tions fertiles, histoire et évolutions du travail, cercles des acteurs...
Jour 2 : Mener un entretien travail avec un·e agriculteur·ice.
Entretien et analyse du système travail pour le restituer : identifier
les problématiques et où elles prennent source, ce qui se joue dans
le travail, sur quoi la personne peut agir.
Jour 3 : Échanges et co-construction d'accompagnement par
l'approche travail
Debrief de la restitution à l’agriculteur·ice, ce que cela a produit.
Outils & méthodes pour aborder les questions de travail avec un
groupe d'agriculteur·ices.
Debriefing & co-construction de situation d'accompagnement.

Mode d’évaluation de la formation
Fiches d’autoévaluation

S’INSCRIRE

DATES
& LIEU

DURÉE

COÛT

CONTACT

3 jours (21h)

Frais pédagogiques : 710 € pour les groupes adhérents au Réseau Civam, 920 € pour les autres structures.
Reste à charge : déplacements, frais de restauration et d'hébergement.

Réseau Civam : Romain Dieulot -Tél. 02 99 77 39 24 -  romain.dieulot@civam.org

Mélanie, animatrice formée en 2023
À voir sur www.civam.org/nos-formations/

TÉMOIGNAGE VIDÉO

2, 3 avril et 7 mai 2026 à Lattes (34)
Deuxième session dans l'Ouest les 5-6 novembre et 3 décembre 2026

Retrouvez toutes les formations de Réseau Civam sur le catalogue en ligne.

Réseau Civam confie la gestion administrative de ses formations
à CORAL Occitanie, organisme de formation fondé par la
Fédération Régionale des CIVAM d’Occitanie et Bio Occitanie.
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