
GAB du Tarn – Offre d’emploi
Animateur / animatrice technique en agriculture biologique

 Objet du poste d’animateur / animatrice technique :
L’objet du poste d’animateur / animatrice technique est de contribuer à développer et réaliser 
les activités du GAB du Tarn, sous l’autorité du coordinateur, lui-même sous l’autorité du Conseil 
d’Administration.

 Contexte :
Le GAB du Tarn a été créé en mars 2022 par un groupe de maraîchers bio du Département du 
Tarn. 
Il a pour objet de favoriser le développement de l’agriculture biologique et d’un système 
alimentaire local, dans le département du Tarn. 
Il adhère au réseau régional Bio Occitanie et au réseau national de la FNAB, ainsi qu’au réseau 
des CIVAM.
Les thèmes prioritaires de développement du GAB du Tarn ont été définis comme suit : 

- pérenniser le GAB du Tarn et développer la vie associative,
- déployer et animer le réseau des producteurs bio du Tarn,
- organiser des échanges, rencontres techniques et formations collectives,
- contribuer à améliorer la performance économique des fermes,
- développer les débouchés,
- contribuer à mener des recherches techniques & scientifiques,
- développer la communication pour le rayonnement de la bio,
- intégrer le GAB dans le paysage local des acteurs agricoles et alimentaires, développer 
des actions partenariales.

 Missions :

1/ Animation technique en production (mission principale) : 
- animer le(s) réseau(x) des producteurs : animation des outils numériques (sites internet,
réseaux sociaux, listes de discussion email…), recueil des besoins, recherche des 
ressources, mobilisation des producteurs, développement des adhésions au GAB… 
- organiser des journées techniques, des formations, des visites : identification des 
besoins, mobilisation d’intervenants, organisation technique et logistique, 
communication et mobilisation des producteurs, démarches administratives et 
financières, rédaction de bilans techniques et financiers ;
- animer des projets collectifs (GIEE, Expé et autres initiatives collectives ) : 
accompagnement au montage de projet, animation de sa mise en œuvre, gestion du 
calendrier et des moyens affectés aux projets, rédaction et suivi des dossiers de 
demande de financements, des bilans techniques et financiers ;
- participer aux échanges thématiques avec les réseaux régionaux (Bio Occitanie, 
FRCIVAM Occitanie...), et nationaux (FNAB, CIVAM…) ;
- développer des actions de conseil et d’accompagnement auprès de producteurs.
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2/ Animation technique en commercialisation et structuration de filières (mission 
secondaire, selon les besoins) :

- contribuer à animer des projets collectifs de commercialisation et de structuration de 
filières (paniers groupés, magasins de producteurs, groupements de producteurs, 
plateformes de distribution locale…) et des actions de communication (sur les marchés 
de plein vent, en magasins, auprès de restaurations collectives…) ;
- contribuer à accompagner les collectivités et les restaurations collectives, pour 
développer le système alimentaire local, et plus particulièrement les débouchés en 
produits bio et locaux. 

3/ Participation à la vie associative et au développement du GAB (missions 
complémentaires, selon les besoins) :

- participer à la vie du GAB (réunions salariés, commissions thématiques, CA, AG…) ;
- contribuer à impulser, suivre et gérer les adhésions au GAB ;
- travailler en équipe avec les autres salariés : réflexions collectives, projets en équipe, 
relectures de documents produits par d’autres… ;
- assurer un encadrement intermédiaire de stagiaires selon les besoins et les sujets ;
- animer et développer les outils de communication (sites internet, réseaux sociaux, listes 
de discussion email…) et participer aux actions de communication (stands sur foire, …) ;
- contribuer à la veille informationnelle, à la synthèse et diffusion des informations 
relatives à l’agriculture biologique ;
- contribuer au développement des projets et activités du GAB : veille des appels à projet 
et appels d’offres, montage de réponses avec partenariats le cas échéants, construction 
d’offres de services et de projets, développement de partenariats ;
- contribuer aux relations avec les partenaires, collectivités, médias… ;
- participer à la vie des réseaux régionaux (Bio Occitanie, FRCIVAM Occitanie...), et 
nationaux (FNAB, CIVAM…) ;
- prendre en charge ou venir en appui à toute autre mission nécessaire au service.

 Compétences, formation et expérience attendues :
- formation supérieure, a minima master ou ingénieur ;
- compétences techniques en agronomie ;
- compétences en animation et coordination de projets ;
- connaissance des acteurs de l’agriculture et de l’alimentation ;
- qualités professionnelles requises : 

- travail en équipe, relationnel, écoute et mobilisation,
- rigueur, fiabilité, organisation, gestion du temps et des priorités,
- rédaction de dossiers,
- animation de réunions,

- expérience d’au moins 3 ans  souhaitée.

 Conditions :
- CDD 1 an transformable en CDI ;
- temps de travail : temps plein 35h /semaine (100%) ;
- conditions et salaire suivant convention collective du réseau des CIVAM ;
- poste basé à Albi / Lescure d’Albigeois (81) avec des déplacements dans le Tarn ;
- permis de conduire nécessaire ;
-démarrage souhaité début janvier 2025.
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 Modalités de candidature :
- Envoyer votre CV et lettre de motivation avant le 24 novembre 2024 inclus à l’adresse 
suivante : contact@gabtarn.fr. 
- En cas de questions, contactez Pascal HENRY, coordinateur, au 06 10 36 16 48 ou par 
email à contact@gabtarn.fr. 
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