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Réseau CIVAM est une organisation nationale de développement agricole et rural qui réunit 

plus de 140 groupes locaux ou régionaux. Les CIVAM (Centres d’initiatives pour valoriser 

l’agriculture et le milieu rural) sont des groupes d’agriculteurs et de ruraux qui travaillent de 

manière collective à la transition agro-écologique. 

Les équipes salariées sont basée à Paris (75), Eurre (26) et Cesson Sévigné (35). 

 

Dans le cadre du départ de l’actuel coordinateur, Réseau CIVAM recherche un.e 

coordinateur/trice national(e) « Accès à une alimentation durable pour tous et tous et 

plaidoyer »  

 

Sous la responsabilité des administrateurs/trices référent-es et de la Directrice, et en lien avec 

le coordinateur Alimentation Durable et Solidaire et en binôme avec la coordinatrice accès à 

l’alimentation, le (la) coordinateur/trice National(e) « Accès à l’alimentation durable pour tous 

et chargé de plaidoyer » a pour mandat principal d’animer le réseau sur ce sujet et de le faire 

monter en compétence, d’assurer la continuité des projets partenariaux et de coordonner les 

actions de plaidoyer. 

 

MISSIONS PRINCIPALES 
  

Coordonner les travaux de plaidoyer du réseau CIVAM sur l’accès à l’alimentation  

• Participation à la définition de la stratégie plaidoyer du réseau CIVAM sur cette 

thématique 

• Participation à la diffusion et valorisation de l’étude sur « les coûts sociétaux de 

l’alimentation » en partenariat avec le Secours Catholique 

• Contribution à la stratégie plaidoyer d’autres collectifs sur le volet alimentation : 

InPACT, Collectif Nourrir, Collectif Pour une Sécurité sociale de l’alimentation 

• Veille générale, notamment suivi du travail gouvernemental sur les sujets alimentation ;  

• Participation aux rendez-vous politiques et instances de concertation sur les sujets 

alimentation 

 

Animer les échanges et la montée en compétence au sein du réseau des CIVAM et du réseau 

Inpact, en lien avec le coordinateur alimentation InPACT 

• Accompagnement des groupes CIVAM sur l'accès à l'alimentation 

• Contribuer à la création et à la diffusion de nouveaux outils et à la valorisation des 

projets antérieurs (recherche-action Accessible, projet Territoires à Vivres 

…) Diffusion d’informations et animation de temps de rencontres et d’échanges ou de 

formation, en lien étroit avec la commission 

• Communication interne et externe selon les besoins : rédactions d’éléments diffusables 

(article, tribunes, communiqués de presse...), circulation de l’information au sein du 

réseau (site internet, newsletter...) 

• Participation active à la commission Alimentation Durable et Solidaire (ADS) en lien 

avec les deux autres coordinateurs alimentation  

 

 

Coordinateur/trice national(e)  

« Accès à une alimentation durable pour toutes et tous et plaidoyer »   
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Développer et entretenir des partenariats stratégiques pour le plaidoyer ou la recherche-

action   

• Appuyer le montage d’un projet de recherche-action « prix / répartition de la valeur » 

en lien avec le coordinateur ADS et la coordinatrice accès à l’alimentation : 

développement de partenariats recherche, réunions de préfiguration, veille 

financements...  

• Suivi et animation de projets partenariaux (projet PNA sur les caisses communes de 

l’alimentation, projet Inpact sur les PAT, projet Carav’alim …). Entretenir les 

partenariats existants et se rapprocher de nouveaux acteurs.  

 

Vie associative et autres missions  

Contribution et participation aux réunions du Conseil d’Administration et aux réunions 

d’équipe 

 

PROFIL RECHERCHE 

Niveau Master – sciences politiques ou ingénieur agronome 

Connaissance du monde agricole et des enjeux liés à la précarité alimentaire 

Compétence de plaidoyer 

Compétence en animation de réseau 

Adhésion aux valeurs portées par les CIVAM 

Rigueur, méthode et organisation 

Capacité à travailler en binôme ou en équipe 

Qualités rédactionnelles, capacité de synthèse 

Autonomie 

 

CONDITIONS  

CDI à temps plein basé à Paris (75012) 

Rémunération fixée en référence à la grille indiciaire en application dans le mouvement 

CIVAM disponible en ligne (catégorie VII – valeur du point 2024 à 7,81€) + chèque déjeuner 

+ Mutuelle (prise en charge employeur de 60%) + RTT  

Déplacements réguliers dans toute la France à prévoir  

Prise de poste prévue idéalement le 26 août.  

 

 

Lettre de motivation et CV à envoyer d’ici le 19 juillet à 12h00 à l’attention de Prunelle Besson 

Directrice de Réseau CIVAM – 18-20 rue Claude Tillier – 75012 Paris 

Merci d’adresser votre candidature de préférence par courrier électronique sous la forme 

NOM_Prenom_Candidature_Alimentation à l’ensemble des personnes suivantes :  

Prunelle BESSON : prunelle.besson@civam.org , Mélanie Théodore : 

melanie.theodore@civam.org  et Clément Coulet : clement.coulet@civam.org  

Entretiens prévus le mercredi 24 juillet à Paris 

Pour plus d’informations sur le poste, vous pouvez contacter Clément Coulet : 

clement.coulet@civam.org ou Mélanie Théodore : melanie.theodore@civam.org     
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