
 

L'association Agribio Ardèche recrute un.e :

  Animateur.trice-coordinateur.trice

L’association a pour but la promotion, la défense et le développement de l’agriculture biologique

(AB) et biodynamique en Ardèche.  Elle a pour objectif de  faire reconnaître l’AB comme étant un

modèle d’agriculture durable, c’est-à-dire une agriculture viable, respectueuse de l’environnement,

respectueuse du consommateur et recherchant une qualité de vie (Extrait des statuts de l’association).

La personne participera activement au renouveau stratégique de l’association. En lien très actif avec

le Conseil d’Administration et les référents thématiques du réseau, elle aura pour mission :

● Coordonner  les  projets  et  assurer  le  suivi  administratif  et  financier  de  l’association

(25% du temps)

- Gestion  administrative  courante  de la  structure :  suivi  trésorerie,  transmission  des

éléments  comptables,  suivi  RH,  relation  banque  et  Commissaire  Aux  Comptes,

réalisation d’outils prévisionnels (budget et trésorerie), devis et facturation, gestion

des fournisseurs, matériel et fournitures de bureau ...

- Suivi des subventions et des financements : suivi des paiements, dépôts de demandes

d’acomptes/soldes, relance des paiements ...

- Communication : accueil téléphonique, gestion de la boîte mail, relais d’informations

aux adhérents,  création d’outils de communication, mise à jour du site Internet  et

page FB...

- Promotion  de  l’association  et  incitation  à  l’adhésion :  tenue  de  stands  lors

d’événements, organisation d’événements, gestion de campagne d’adhésion

● Réalisation d’actions / projets opérationnels (75 % du temps) : 

- Développement et structuration des circuits courts et filières bio (animation et appui

technique de groupes)

- Mise en place et suivi d’expérimentations sur les fermes

- Réalisation  des  actions  pour  accompagner  les  agriculteurs  face  au  changement

climatique

- Organisation de formations

- Organisation  de  la  remontée  des  besoins  des  adhérent.es  ou  agriculteurs.trices  du

territoire

- Promotion de la consommation de produits bio et locaux auprès des citoyens

- Sensibilisation des producteurs conventionnels à l’agriculture biologique

- Construction et animation des interventions pédagogiques autour de l’alimentation et

l’agriculture Bio (publics scolaires, familles, etc.)

Place dans l’institution et organigramme

Le poste est placé sous la responsabilité du Conseil d’Administration (CA).

Unique salarié de la structure pour  l’instant



Qualification du poste : Animateur-Coordinateur (catégorie O4 de la grille FNAB)

 En tant que animateur-coordinateur, il porte la responsabilité des actions et projets qu’il mène. Il

proposera des plans d’actions définis dans le cadre proposé et fera émerger les questions techniques

ou politiques à traiter.

Le salarié devra se sentir responsable de la bonne santé de l’association au niveau du suivi des projets,

des salariés mais aussi financier.

Le  poste  exige  une  disponibilité  ponctuelle  en  soirée  et  week-end  ainsi  que  des  déplacements

fréquents sur l’ensemble du département et ponctuellement en région AuRA.

Profil     :  
Ingénieur.e Agri/Agro, agriculteur.trice ou profil gestion d’association/entreprise

Appétence pour l’Agriculture Biologique,  l’accès pour tous à une alimentation saine de qualité, et

bonne connaissance de ce secteur

Aptitude à l’animation de groupe et aux rencontres

Sens du contact, autonomie et rigueur  

Compétence en gestion de projet

Maîtrise des outils informatiques et de communication

Expériences dans la gestion financière et trésorière d’une association

Capacité à travailler en équipe (lien au CA, aux référents thématiques, au réseau bio)

Qualités rédactionnelles et de synthèse

Sens de l’organisation et de priorisation des tâches

Permis B et véhicule indispensables.

Et surtout : 

Expérience de travail en grande autonomie alliée à un goût pour relever les défis et défendre ses

convictions

Les plus : 

Bonnes connaissances du fonctionnement du milieu associatif

Connaissance fine du contexte agricole et alimentaire ardéchois

Conditions d’embauche     :  
Poste  basé  à  Privas,  avec  déplacements  fréquents  dans  tout  le  département  (et  possible  sur

départements limitrophes). 

CDI Temps de travail : 100 % – Mutuelle pris à 75% par l’employeur -

Salaire  selon  grille  salariale  FNAB  (Base  O4  –  Animateur/coordinateur) :  34  764€  brut  annuel

équivalent temps plein.

CV  et  lettre  de  motivation  à  adresser  au  plus  tard  le  01/03/2024  à  M.  Le  Président  à

accueil@agribio7.org 

Entretiens prévus semaine 11 pour prise de poste en  avril 2024 idéalement.




