
Action réalisée avec le soutien financier de :  

V
5 

– 
0

2/
0

8
/2

0
23

 

 

 

 

 

 

Optimiser son temps de travail et ses rendements en PPAM 
Pour gagner en efficacité, réduire la pénibilité et augmenter ses revenus 

Objectifs opérationnels – vous souhaitez vous former à ... 

• Être capable d'organiser son travail à la production (au champ et en cueillette sauvage), 
au séchoir/ à la distillerie / au labo, à la commercialisation et à l’administratif (gestion-
comptabilité) 

• Être capable de comprendre les implications des choix en matière d’organisation du 
travail et d’analyser une situation concrète (visite de ferme) 

• Être capable d'analyser les points dysfonctionnels en termes d'organisation sur sa ferme 
• Être capable de trouver des pistes d'amélioration à court et moyen terme 

Modalités d’évaluation 

Contenu 

Méthodes pédagogiques / Moyens matériels et outils 

Renseignements 

 

 

Date : 7 et 8 avril 2025 
Durée : 1 jour (7 heures)  
 
Horaires : 9h00-17h00 
 
Lieu : 04 ou 13 (encore à définir) 
 
Date limite d’inscription : 28/03/2025 
 
Nombre de stagiaires : minimum 8 et 
maximum 14 
 
Public ciblé :  producteurs et cueilleurs 
de plantes aromatiques et médicinales 
de PACA 
 
 
Repas : tiré du sac 
 
Intervenant : Thibaut JOLIET 
formateur indépendant en PPAM 
diversifiées 
 
 
Responsable de formation : Mégane 
VECHAMBRE, Agribio04  
 
Prérequis : Aucun. 
 
Tarif : 35 € TTC / heure. Prise en charge 
par Vivéa selon éligibilité (vérifiez la 
consommation de votre plafond 
annuel auprès de Vivéa). Pour les non 
éligibles ou non finançables (salarié, 
demandeur d’emploi, chef d’entreprise 
hors agricole, particulier, etc.), 
contactez-nous. 
Besoin de vous faire remplacer ? 
Contactez votre service de 
remplacement. 
Personnes en situation de handicap 
(PSH) : contactez-nous. 
 
Inscription : formulaire d’inscription 
en ligne en cliquant ici 
et conditions générales de 
formation en cliquant ici 

INFOS PRATIQUES 

Jour 1 : 
 
Matin : analyse de l’organisation du travail pour chaque partie de l’atelier 
PPAM (production et entretien des cultures, transformation, 
commercialisation) :  

• Analyse des tâches importantes en volume et pénibilité 
• Analyse des conflits et surcharges 
• Recherche de pistes d’amélioration : est-ce possible d’être plus 

efficace ? Est-ce possible de réorganiser pour limiter les conflits et 
valoriser des temps plus creux ? Est-ce possible de déléguer ou 
externaliser ? 

Après-midi : visite d’une ferme et analyse de l’organisation du travail du 
producteur. rice. 

Jour 2 : 

• Analyse de la visite de ferme de la veille 
• Travail en sous-groupe pour traiter les besoins de 

chacun (répartition des groupes selon les items traités) : poser ses 
propres problématiques et y répondre avec l’aide du groupe 

• Bilan de la formation, bilan individuel : quelles sont mes pistes 
d’amélioration ? 

Présentation orale, diaporama, support papier, échanges entre les stagiaires et 
l’intervenant, travail en sous-groupe, visite de ferme. 

En début : analyse des besoins par un tour de table. En cours : évaluation des 
acquis (QCM). En fin : évaluation de la satisfaction (questionnaire). 

Mégane VECHAMBRE, 06 29 64 24 33, conseillerppam@bio-
provence.org  
 
Modèle mis à jour le 12/01/2024 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdmN7x2j49HdC_wZV9yV6tFVghWjM-oMyMQ07yPvAZhHJavnQ/viewform?usp=sf_link
https://www.bio-provence.org/formation/formation_structure_conditions.php?id=135

